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EL GRAN DESAFÍO 
LABORAL PARA EL 
VERANO 2024

Este verano de 2024, 
se anticipa un inusual 

período de altas temperaturas 
en nuestro país, según lo

señalado por la Dirección 
Meteorológica de Chile. 

¿Qué impacto tendrá en 
la salud de nuestros

trabajadores?
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La Organización Meteorológica
  
La  Organización Meteorológica Mundial  
(OMM) anunció en noviembre de 2023 que los 
gases de efecto invernadero, responsables 
de retener calor en la atmósfera, alcanzaron 
una concentración récord en 2022, con una 
cantidad mundial promedio de dióxido de 
carbono (CO2) que excede en un 50% los ni-
veles preindustriales. El CO2, que representa 
el 64% del efecto de calentamiento, proviene 
principalmente de la quema de combustibles 
fósiles. Las características de larga vida del 
CO2 indican que el impacto de estas altas 
temperaturas perdurará por varias décadas.

La OPS/OMS considera al cambio climático 
un riesgo significativo para la salud. Ante 
este nuevo escenario, nos enfrentamos a un 
gran desafío que afecta la salud y seguridad 
de los trabajadores de nuestro país.

Estrés térmico en los trabajadores

Durante este verano, los trabajadores enfren-
tarán prolongados períodos de calor, lo que po-
dría dar lugar a situaciones de estrés térmico. 

Este fenómeno puede conllevar efectos per-
judiciales para la salud, tales como golpes de 
calor, deshidratación, problemas cardiovas-
culares, señales de agotamiento por calor, 
erupciones cutáneas o calambres.

El estrés térmico se manifiesta cuando el 
cuerpo humano se ve sometido a condiciones 
ambientales extremas de temperatura, ya sea 
por altas temperaturas o frío intenso; aunque 
el cuerpo humano funciona de manera óptima 
en un rango de temperatura que oscila entre 
los 20 y 22 grados Celsius. Cuando la tempera-
tura ambiente supera la temperatura corporal, 
el cuerpo enfrenta dificultades para disipar el 
calor, lo que puede desencadenar problemas 
de salud como golpes de calor, deshidratación 
y otras afecciones.

Es importante destacar que las temperatu-
ras extremas, especialmente aquellas que 
superan los 40°C, representan un riesgo po-
tencialmente peligroso y aumentan la pro-
babilidad de golpes de calor y otros trastor-
nos térmicos. Por ende, se hace necesario 
implementar medidas preventivas y de cui-
dado para salvaguardar la salud y bienestar 
de los trabajadores durante esta temporada.

EL CUERPO HUMANO 
TIENE LA CAPACIDAD 
MÁXIMA DE TOLERAR 
TEMPERATURAS 
ENTRE LOS 40 Y 50º C. 

“

“

Este verano de 2024, se anticipa 
un inusual período de altas tem-
peraturas en nuestro país, según 
lo señalado por la Dirección Me-
teorológica de Chile. 



Estrés térmico en los trabajadores

El DS N° 594/99, en su artículo 96, define la 
carga calórica ambiental a la cual los traba-
jadores pueden exponerse repetidamen-
te sin causar efectos adversos a la salud. 
Esto se aplica a trabajadores aclimatados, 
completamente vestidos y con la provisión 
adecuada de agua y sal, según lo especifi-
cado en la tabla de Valores Permisibles del 
Índice TGBH. El objetivo es evitar que la 
temperatura corporal de los trabajadores 
exceda los 38°C.

Por otro lado, el Protocolo para la medición 
de estrés térmico del MINSAL establece 
una metodología estandarizada para fa-
cilitar el uso de equipos de monitoreo de 
estrés térmico en la evaluación de la Expo-
sición Ocupacional al calor, como se esta-
blece en el DS N° 594.

La prevención de estrés térmico es esencial 
este verano para preservar la salud de los 
trabajadores.

VALORES LIMITES PERMISIBLES DEL INDICE TGBH EN °C

Carga  de Trabajo segœn Costo EnergŽtico (M)

Tipo de Trabajo
Liviana

inferior a
375 Kcal/h

Moderada
375 a 450

Kcal/h

Pesada
Superior a
450 Kcal/h

Trabajo Continuo 30,0 26,7
25,0

75% trabajo
25% descanso, cada hora

30,6 28,0 25,9

50% trabajo
50% descanso, cada hora

31,4 29,4
27,9

25% trabajo
75% descanso, cada hora

32,2 31,1 30,0

Fuente: Tabla de Limite Permisible del Índice TGBH del Articulo N° 96, DS N° 594 de 1999 del Ministerio de Salud                           



CONSIDERACIONES PARA 
TRABAJOS AL EXTERIOR
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Calambres musculares
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Erupción cutánea (sarpullido)
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Sed intensa
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Desmayo
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Agotamiento por calor
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Golpe de calor
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MEDIDAS PREVENTIVAS SÍNTOMAS
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Según el documento del MINSAL “Orientaciones técnicas para la 
prevención, enfrentamiento y manejo de la enfermedad por expo-
sición al calor” de la Subsecretaria de Redes asistenciales, División 
de Gestión de la Red Asistencial (DIGERA), Departamento Red de 
Urgencia del Gobierno de Chile, la enfermedad por calor se puede 
catalogar por grado de severidad según el tipo de síntomas y signos 
que presente la persona afectada:

• Edema extremidades inferiores
• Calambres en extremidades y/o 
   abdomen
• Eritrodermia (rash cutáneo) 

• Fatiga profunda
• Sincope
• Debilidad generalizada
• Nauseas / vómitos
• Cefalea
• Mareos
• Elevación temperatura corporal <40°

• Enfermedad multisistémica potencial-
men  l SNC
• Alteración del estado mental cuali- 
cuantitativo: Agitación, delirium, 
trastorno de personalidad, estupor, coma.
• Trastorno de la marcha
• Taquicardia
• Hipotensión

ENFERMEDAD SEVERIDAD DESCRIPCIÓN / SÍNTOMAS Y SIGNOS

ENFERMEDAD 
LEVE POR CALOR

AGOTAMIENTO 
POR CALOR

GOLPE DE 
CALOR

MODERADA

LEVE

SEVERA



CONOCE 
     SUNWORK EDUCA
SUNWORK EDUCA ES UNA 

PLATAFORMA ONLINE GRATUITA 

CREADA POR DEUTSCHE PHARMA, QUE 

TIENE COMO OBJETIVO FACILITAR EL 

ACCESO A INFORMACIÓN TÉCNICA 

ACTUALIZADA DE LAS ENFERMEDADES 

PROFESIONALES DESCRITAS EN EL 

ARTÍCULO 19 DEL D.S N°109 A TRAVÉS 

DE MÓDULOS.

educa

COMO EMPRESA PODRÁS CAPACITAR A:
• EQUIPOS DE PREVENCIÓN DE RIESGOS Y HSEC.
• TRABAJADORES

REQUISITO PARA ACCEDER A LA PLATAFORMA:
• Acreditar que la empresa es usuaria de las marcas Deutsche 
Pharma:  SUNWORK Y DERMABLOCK.

El tiempo de acceso a la plataforma dependerá de:
• Empresas con contrato: 1 año
• Empresas compra calzada: 6 meses 

Ambos accesos son renovables previa acreditación de uso 
de las marcas indicadas. 

Para más información 
e inscripción de su 

empresa escaneé el 
siguiente código QR:
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El pasado 23 de noviembre, se llevó a 
cabo en el Auditorio Salvador Gálvez 
del Edificio Central de la Facultad de 
Ingenieríad e la Universidad de Con-
cepción, el 1er SIMPOSIO “REALIDAD 
DEL CÁNCER DE PIEL LABORAL EN 
LA REGIÓN DEL BÍO BÍO”, organizado 
por Deutsche Pharma en colabora-
ción con la Universidad de Concep-
ción. El objetivo principal fue exami-
nar la clínica y la epidemiología del 
cáncer de piel en la región, así como 
el control y la gestión del riesgo por 
radiación ultravioleta (RUV) en las 
empresas, la formulación de fotopro-
tectores y la radiación ultravioleta 
como agente de riesgo para el cáncer 
de piel laboral.

Este evento estuvo dirigido a médicos 
del trabajo, médicos generales, ex-
pertos en prevención de riesgos, pro-
fesionales en HSEC, administradores 
de contratos, recursos humanos y 
encargados de compras, así como a 
estudiantes de carreras afines. Contó 
con la destacada participación de ex-
pertos en el tema, como:

• Dra. Gabriela Moreno Maturana: Médico del Trabajo, Socia y miembro del directorio de 
Sociedad Chilena de Medicina del Trabajo (SOCHMET).

• Dr. Bernardo Bancalari Simon: Médico Cirujano, Universidad San Sebastián, 2011. 
Especialista en Dermatología y Venereología, Instituto Valenciano de Oncología, España, 2019. 

Máster en Dermatología Oncológica, Universidad de Valencia, España, 2020.

•  Sr. Alejandro Valdebenito: Presidente Nacional del Colegio de Expertos en Prevención.

•  QF. Ariela Hidalgo: Gerente Dirección Técnica Laboratorio Deutsche Pharma.

SUNWORK PROTECCIÓN SOLAR PROFESIONAL, SIEMPRE EDUCANDO PARA GENERAR 
CONCIENCIA FRENTE AL CÁNCER DE PIEL.

1ER

REALIDAD DEL CÁNCER DE PIEL 
EN LA REGIÓN DEL BIO-BIO

EVENTOS




